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Questo numero del bollettiﬁo esce tra il convegno' Regionalizzazione del
S.C. e politica del territorio" e 1la I conferenza di organiezazione della
LoC,

Il bollettino riporta in prima pagina la relazione del consiglio nazionale
che convoca la conferenza di organizzazione la guale costituisce un im -
portante momento per la ricostruzione del movimento le cui contraddizioni

si rilevano spesso nelle esperienze concrete i S.C. come riportiamo .
nelllarticolo sulla "vicenda di Bdargosesial
Per superare alcuns di queste contraddizioni,stimolando il dibattito inter-
no, pubblichiamo,come annunciato, una serie di articoli sugli 0dC nei Ser—
vizi Sociali,

Il primo passo verso la riorganizzazione € la conoscenza reciproca pilt ap-
profonditajpercid nel prossimo numero vorremmo pubblicare relazioni e arti-
coli sui problemi di lavoro degli !
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PRESENTI,

membri del Consiglio Nazionale eletti dal Congresso: Renato Campajola, Paolo
‘Donadio, Pier Carlo Racca, Silvano Secchiaroli, Michele Valentini; membri del
CeN, rappresentanti dei Coordinamenti Regionali: Silvano De Bortoli e Claudio
Giglio Tos (Piemonte), Marco Fiorentini (Friuli); membri della Segreteria:
Piergiorgio Acquistapace, Danlele Damlanl, Claudlo Niccolini, Maurizio Simon-
celli, o

COMUNICAZIONI

1, Lettura delle lettere del compagno Hermes Ferraro,con le quali eg
gli critica, spesso negativamente, le attivitd svolte dalla LOC. Il Consiglio
Nazionale decide che un membro della Segreteria si rechi a Napoli per compren-
dere meglio questa posizione e per definire rapporti pill organici tra il Coor-
dinamento campano e tutta la LOC.

2. Lettura del telegramma del compagno Carmelo Abbili, con il quale
egli afferma di dimettersi perché -sbrigativamente- giudica impossibile la cre
scita del movimento, Il Consiglio Nazionale incarica un membro della Segreteria
ad interpellare il compagno Abbili per conoscere pilt dettagliatamente le moti-
vazioni della sua decisione,

3, Si informa il Consiglio Nazionale che la Caritas Ttaliana organiz
za dal 26 al 29 aprile a Roma un convegno sul Servizio 01v11e. Due compagni fa
ranno presente la posizione della LOC su questo argomento,

MOBILITAZIONE PER LA PROPOSTA DI LEGGE N° 883.

Valutata positivamente la disponibilitid di un centinaio di oblettorl
a mobilitarsi per affermARE una nuova normativa del servizio civile, il C,N,
ritiene essenziale prepararsi alla gestione della nuova normativa prima ancora
di fare pressione affinchdsia approvata, Percid invita tutti i coordinamenti
regionali a definire, come in Emilia Romagna Lombardia Piemonte, degli incon
tri con i rappresentanti délle Regioni per individuare quale sard il possibile
futuro del servizio civile regionale,

STAMPA, ]

Esaminato il problema dell! informazione, nel dibattito del C.N. o=
merge il bisogno di dare impulso alla circolazione delle notizie, Percid, si
giudica positivamente la ripresa della pubblicazione della rivista "Lotta An—
timilitarista" e si invitano tutti i compagni ad impegnarsi nella vendita mili
tante,

CONVOCAZIONE DELLA CONFERENZA DI ORGANIZZAZIONE,

Considerata la crisi del movlmento e 1! assenza dl molti campagni,il
CeN, riticme opportuno convocare la prlma Conferenza di Organizzazione nella
storia delle LOC a Roma per i giorni 21-22 maggio 1977, Il fine principale del
la, conferenza & di inserire in specifici settori di intervento i compagnl di-
sposti ad asaumere un rapporto di militanza responsabile e permanente,
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gionali del servizio civile, al di fuori di ogni mi
lltarlzzazlone e di dipendenza dall'apparato mllita

TO S C A\\‘ A re, la normativa ¢ontenuta nella propostz di legge
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883 sulla smilitarizzazione e regionalizzazione del

servizio civile,

Nella propettiva della stessa, considera con favore

¢ riconferma la necessitd dell'inizio di una speri-

mentazione che passi attraverso le normative regio-
nali, nell'ambito della legge ora vigente, per quanto limitata, Con essa sard pos
sibile chiarificare ulteriormente il rapporto tra servizio civile e enti 100311,
facendo salve le scelte del movimento desii obiettori gii dal suo sorgere e cioce
1lautodeterminazione del luogo dove svolgere il servizio civile, l'autogestione
e 1'assunzione dei bisogni e delle 1otte per il loro soddisfacimento, degli e-
marginati e degli sfruttati,

Ritiene che tale sperimentazione si compia sulla base del progetto
tracciato dalla LOC e dalla 74IL — CISL - UIL dell!Emilia Romagna, in gran parte
recepita anche dal progetto di delibera di Giunta della Regione Emilia,

L'assemblea del convegno fa carico alla segreteria della LOC e ai
suoi. organl statutai di iniziare una mobilitazione in tal senso, iniziando con
la proposta di inserimento all'ordine del giorno della legge 883, che si discu
terd alla Commissione Difesa della Camera, martedi 22 c,m,, recependo anche
quegli apsetti della legge che giad ora il dibattito ha ritenuto di migliorare,

La richezza delle molteplici esperienze di s.c. in tutto il terri-
torio nazionale, sono state messe 1n luce da tutte le cinque cormissioni di 1r
VOTo,

I COMMISSIONE : Problemi e metodi di un servizio civile nei quartieri,

La Commissione ha ritenuto opportuno analizzare tre aspetti caratte
rizzanti del problema: _

1) Rapporto tra obiettori di coscienza in servizio civile che intendono lavorare
pressc i quartieri e 1'Ente,

2) Probleni e proposte di inserimento nell'interno dei CdQ,

3) Metodi e spazi per un'azione antimilitarista nel quartiere.

1: Gli obiettori che vogliono operare nei cdQ debbono costituirsi in collettivo,
non inferiore a quindici-venti persone per i medi e grandi commi, definexdo un
preciso piano di lavoro in relazione alla realtd in cui dovranno operare e in
collaborazione con le forze sociali, politiche e in particolar modo le organizza
zionl sindacali e gli organismi di base,

Il rapporto con 1l'ente locale deve essere autonomo e allo stesso tempo non in
contrapposizione pregiudiziale sulla base di un giudizio obiettivo e globale del
la politica di intervento dello stesso, dando comunque e sempre prioriti alle e~
sigenze di base,

2: L'inserimento nei CdQ @ positivo in quanto oltre al contatto diretto con la
base sociale da la possibilitd di intervenire su una situazione che si fa sempre
pil drammatica, disgregente, emarginante, rilevando una esigenza che gli stessi
enti locali definiscono di urgente e inderogabile soluzione.
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Inoltre tale servizic permette di porsi in atteggiamento critico co
struttivo verso l'amministrazione cittadina, con la possibilitd di far scoppia-
re contraddizioni e denunciare eventuali mancanze da essa compiute.

I1 lavoro specifico degli obiettori di coscienza deve te ndere ad
un fine ultimo di coinvolgimento progressivo della gente nell'amministrazicne del
le cittd e quindi rendere probabile la prospettiva di riappropriazione colletti~
va del territorio.

Esse non vanno intese come strutture cestinate a fornire nuove soluzioni puramen
te tecniche ai problemi della poplazione, ma soprattutto come nuove realta di par
tecipazione, Infatti non & sclo col fornire nuove prestazioni tecniche che si cam
biano i servizi sul territorio; biscgna invece porsi come obiettivo politico la
riappropriazione popolare del controllc e della gestione della salute,

; All'interno di queste strutture si ritiene che gli obiettori debbano
operare secondo le seguenti indicazioni:

1 - lavorare nella base per far nascere la coscienza dei bisogni accanto alla do_
manda politica ed alla mobilitazione capacei di soddisfarli,

2 - Utilizzare quindi il volontariato non in ruoli fissi ma in funzione innovati
va, lavorando alla creazione di nuovi servizi; bisogna assicurarsi che il loro
funzionamento non venga delegato al volontariato in forma permanente, ma soltan
to per un breve periodo di sperimentazione, T stituzionalizzazione dei nuovi
servizi creerd nuovi posti di lavoro, :

3 - Nei servizi gid funzionanti 1'cbiettore deve rifiutare funzioni tecniche o
specialistiche, lavorando invece per creare un controllo e una partecipazione
dal basso.

4- Si individua nei servizi che necessitano per loro natura =mche del personale
volontario, (affidamenti familiari, comunitd alloggio, ecc.) un valido campo di
intervento degli obiettori.

E! bene che 1!'obiettore non svolga lavoro 1solato ma collabori con altri volonta
ri in strutture gid esistenti.

Viceversa, anche in base alle esperienze di alcuni collettivi, riteniamo scarsa-
mente proponibile il s.c. nelle istituzioni diuse,

3 ¢ Il lavoro antimilitarista deve esprimersi sia a livello di movimento, operan
do complessivamente sulla cittd, sia a livello personale di collettivo testimo-
niando la propria scelta e stimolando la popolazione alllapprofondimentc del pro
blema militare.

2*COMMISSIONE : Disoccupazione giovanile e servizio civile.

' La Commissione ha analizzato il fenomeno della disoccupazione come
funzionale e conseguente al sistema ed ha precisato che va affrontatc non setto
rialmente, ma globalmente dal movimento operaic nel suo insieme e principalmen
te dal sindacato; tuttavia gli obiettori posscmo portare le loro significative
esperienze, particolarmente per quanto riguarda il s.c. presso certi enti, esso
pud essere paragonato. ai provvedimenti di alcune proposte legislative per l'occu
pazione giovanile e avere analoghi effetti di uso di mano d'opera a basso costo,
cxazione del doppio mercato del lavore e conseguenti divisioni della classe ope
raid. .

E! emersa percid la proposta che gli obietiori si impegnino in una
indagine militante sulle cause della disoccupazione e sulle possibili soluzioni
del problema nei propri enti od ambiti di lavoro, in rapporto ai piani delltoc-
cupazione e in collegamento coi disoccupati e le organizzazioni del lavoro,

In particolare viene privilegiata 1'idea proposta dai sindacati, accettata e so
stenuta dalla IC? e utile socialmente, di prestare il sc, presso le organizza-
zioni sindacali in ricerche di questo genere ¢ in altre attivitd in difesa degli
emarginati e degli sfruttsti. Questo genere di sc, viene altresi ritenuto ottima-
le per 1'aderenza ai principi del movinmento degli obiettori,

3" COMMISSIONE : Problemi e metodi di un sc, -all'interno dei servizi socio-sani-
tari e deist: tuzionalizzarione psichiatrica,

La Commissione ritiene che il movimento degli obiettori debba ap-
poggiare ov-nque la nascita e lo sviluppo delle uniti Locali Servizi Sanitari,
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: E! preferibile privilegiare gli interventi destinati a creare sul
territorio le strutture alternative ad esse, limitando la presenza al loro in-
terno, ai casi in cui esistono i fermenti e le forze di base che pongono le pre
messe per una loro deistituzionalizzazione,

4" COMMISSIONE : Il servizio civile nelle calamita naturall.

In quanto alllintervento nelle catastrofi naturali, il convegno af
ferma che se la catastrofe & talvolta inévitabile, il perdurare dell‘emergenza
non & fatallta, ma. conseguenza delL‘lncapaCLta dello stato e dei suoi corpl di
“dare una risposta ai bisogni popolari.

L'emergenza peérmanente ¢ irrisolta che da mesi lascia nei comuni-deserto e ma-
cerié, & il risultato dell'inefficenza dell'esercito (solo 12,000 giovani, poi
2,800 sui cento mila presenti nélla regione, sono stati mobilitati nella piu
grande confusione), dellc sfruttamento decennale, Davanti alla disposizione :
_truffa, alla caritd di Zamberletti che ha esonerato dal servizio militare solo
i giovani dei comuni disastrati (poche decine su miglia®), il convegnu interpre
ta il'bic :mo dei giovani ¢i lavorare per la ricostruzione, chiedendo 1linteres
samento della segreteria, del Consiglio Nazionale e dei Collettivi degli oblettg '
ri al disegno di legge per il servizio civile nazionale in situazioni di energen
za, che fra alcuni giorni sard elaborato dal Coordinamento LOC del Friuli, s.c.
regionalizzato, smilitarizzato, gestlto dagli enti locali, le forze sociali-sin
dacali, i giovani,
- X1 progetto valido in questo momento nella situazione Friulana sar&

in seguito estensibile a tutte le situazioni di emergenza,

fai ) Poiche inoltre volgiamo prevenire le catastrofi umane ed ecologlche
di fronte al piano nucleare dell'ENEL per la costruzione di numercse centrali
in tutta Ttalia, gli oblettorl si impegnano a condurrs la 1otta contro questo
pro gettJ s :
5" COMMISSIONE : Problemi e metodl dl un servizio civile nel settore dell'anima
zione socio—-culturaie, ; ¥

Dando per scontato che per cultura si intende un mezzo di trasforma
ziocne della realtd e non fine a s® stesso,la comm1331one ha ricercato una defi-
nizione comune del termine di amimazione,

Animazione & stimolare la popolazione ad ur confronto dialettico,
alla verifica ed alla ricerca di soluzioni anche aiternative,

Si tratta di un'attivitd che richiede la convivenza nella realti,
la conoscenza dei bisogni delle persone e qindi una risposta a queste esigenze:
in questo sensc 1l'animazione & anti autoritaria,

Per l'cbiettore in sc., 1'animazione socio-culturale permette di su
perare una delle dicotomie che sempre si @ riscontrata all'interno del movmento,
quella tra il s.c. e llantimilitarismo,

: L'animazione, in quanto continua ricerca, educa alla partecipazione
ed offre il presupposto indispensabile per qua131a51 successivo lavoro di costru
zione di una societa antimilitarista e non violenta, Per questi motivi la commis
sior~ ritiene che l'animazione socio-culturale sia un settore di lavoro in cui
1tobietore possa realizzare un sc, coerente con la propria obiezione, cid non si
gnifica che 1l'obiettore usi l'animazione per imporre le proprie scelte,

E!' opportunc che 1'oblettore che sceglie il settore dell'anlm&Zlone
aglsca in una realtd a luo nota. Questo consente di avere contatti anticipati con
1'Ente per presentargll una piattaforma di lavoro, per-mette un controllo popola
re del sc,, consénte 1nf1ne di non fare dei venti mesi del sc. una parentesi nel
la vita dell‘oblettore, ma un momento iniziale o di contlnult& di un impegno so
ciale,

Anche per quantc riguarda 1l'attivitd di animazione, si ribadisce la

importanza del cors> di formazione -autogestito e del continuo lavoro di collett1
Voo ; I
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Trovandosi molti obiettori a lavorare nell'ambito di biblioteche comunali & aus-
picabile che essi svolgano questo lavoro ponendosi in un'ottica di decentramento
culturale dove la funzione della biblioteca pubblica non sia solamente quella di
" casa della cultura " ma un punto focale per la riscoperta, la salvaguardia e la
rivitalizzazione dell'autonomia culturale del mondo popolare.

Ipotizzare che il mondo popolare non & un momento arcaico, concluso e comungue
subalterno dalla nostra cultura, ma una realtd autonoma ¢ antagonista che rende in -
ogni istante manifeste le contraddizioni proprie di una societd organizzata in
classi, ha significato quando compiamo un processo di razionalizzazione della sua
cultura e della sua storia, della sua ereditd e delle sua possibiliti ceeative,

In una parcla per dimettere la condizione di subordinazione per assumere quella di
egemonia.

In altri termini ci sentiamo di accettare le conclusioni di Roberto Leydi (ricer-
catore etnomusicologo) sulle sue - Cronache e problemi del folk revival —

Mesossress & il rifiuto per il mondo popolare di entrare nella storia a ritroso.

Cid che chiede & la restituzione ai legittimi propietari di una cultura che & sta-

ta loro sottratta, Ci¢ che rifiuta & la sostituzione della cultura propria del mondo
popolare con una sub-cultura la cii figurazione possiamo ogni giorno vedere alla

television€eisoonsnas! j

Ecco che partondo da questi presupposti mi sembra doveroso e di notevole impor-
tanza che le biblioteche accettino lo stimolo di gruppi come quello di Viglermo
(ricercatore di canti popolari ) agendo in tale direzione. :

Come proposte operative suggerisco, oltre naturalmente a delle ricerche nel.
campo della canzone popolare, che la biblioteca si faccia avanti, dove & possibile,
per ® contratire tutta una serie di persone che specialmente nei paesi svolgevano
un tempo lavori di artigianato che ora vamnno via via scomparendo e le metta in
contatto con gruppi di giovani, molti dei quali subendo 1'influenza di determinati
messagei ( ad esempio quello della '"beat generation" ) si sono avvicinati, anche for-
se in maniera massificante, alla riscoperta " dell'uso delle proprie mani',

Ecco chie mettera contatto due generazioni cosi sensibilmente diversificate signi-
fica indubbiamente motevoli passi avanti in determinate direzioni, e T

E' una maniera per trarre 1'anziano dalla sua emarginazione che dove non & econo-
mica & pur sempre sociale per portarlo al ruoclo di persona che Ha "ancora qualcosa
da dire",

E! l'lmpedire la scomparsa di determinate manifestazioni del mondo popolare,
E' una maniera per proporre un lavoro, un mode di lavorare che senza dubbio & in net-
ta contrapposizione alla parcellizzazione sempre pilt dilagante del lavoro industriale.

Sono comunque propenso a ritenere che proprio la biblioteca possa appoggiarsi
su determinate forme di aggregazione per portate avanti un discorso culturale anche
pil complesso ma che comunque tenga sempre presente i bisogni cdei suci utenti e del-
la situazione storico culturale dove essa opera, '

FRANCO MARIO _
( Collettivo di Chiaverano )
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A1l" interno del movimento degli obiettori, in questi ultimi amni, si & svi-
luppatc un dlbamtlto non ancora concluso sul rapporto tra antimilitarismo e
servizio civile, Le spinte per la separazione dei termini del rapportc non so-
no divenute dominanti, ma per ora non prevale neppure la tendenza verso un ser-—
vizio civile attivamente antimilitarista.

- Il carattere formale e ripetitivo dell! cbicsione al militarismo presentata nel
le domande di 8.C., la conseguente possibilita di avere tra gli obiettori degll
“imboscati che hanno come unico fine lo sv:igimento della ferma di leva svincola
ti dal potere militare e in rapporto clientelare con 1! organismo di Servizio
Civile, la ridotta e spesso incerta politicizzazione di molti cbiettori, la pro
gressiva qualificazione del S.C. come servizio sociale indipendente da qualun-
que riferimento all' Istituzione Militare, la mancata socializzaione della pro-
blematica militare funzionale all! impossibilitd di affrontarc diffusamente i
temi del militarismo, rendono immediatamente probabile il rischio del contenimen
to dell! antimilitarismo ai margini del S.C. .

E' un rischio che implica 1' integrazione del S.C. nella logica del Sistema domi
nante, il quale & relativamente disponcbile alla crescita dei servizi sociali ma
non & affatto disposto ad accettere una critica alla sua istituzione Militare,
In definitiva, accettare o rifiutare che 1! antimilitarismo nel S.C. sia margi-
nale comporta la scelta di impostazione del §.C. per il Slstema Dominante o con
tro di esso,

La posta in gioco & grave ed impegna decisamente il movimento degli obiettori.
Lo costringé, per non rimanere sconfitto, ad organizzare un lavoro antimilita-
rista basato non tanto su gesti simbolici ed eroici come in passato, quanto piut
tosto sulla costruzione 4i una teoria ed una prassi capaci di diffondere la lot
ta antimilitarista e di inserirla nel movimento pilt generale di lotta per il Co
munismo. Praticament~, 1! impegno in questo sensc & gia iniziato, Ma per aggre-
gare sul fronte antimilitarista tutte le forze disponibilie,immanzitutto, per
permettere agli obiettori di porre 1' antimilitarismo al centro del loro S.C,,
subito occorre aumentate le iniziative,articclarle in modo organico e diffonder
le, Percid & urgente 1a mobilitazione 1mmedlata in particolare dei collettivi
in servizio civile' politicamente pilt avanzati e disponibili a dibattere, defini
re e rendere operative ipotesi di lavoro antimilitarista, Alcune indicazioni 80
no ormai praticabili anche per chi interviene direttamente nei servizi sociali,
Qui esse sono accennate come lo & tutto il rapporto tra antimilitarismo e servi
zho socxale che, certamente, pud essere approfondito solo se chi fa il §,C, lo
intende come una preoccupazione fondamentale, i

Innanzitutto & opportuno utilizzare per iniziative antimilitariste 24 ore mensi
1i sottratte dal normale orario di lavoro: in questo modo si costruisce uno spa
zio di antimilitarismo che deve essere riconosciuto anche dall! organismo in

cui il S.C. si svolge., Poi & possibile socializzare la problematica militare,
portandola nelle scuocle insieme alla presentazione del servizio civile e della
obiezione totale ed inserendola in dibattiti pubblici., E!' possibile sostenere le
lotte dei militari democratici, oltre che socializzando i loro problemi, facendo
un servizio di collegamento delle loro iniziative insieme ai compagni della nuo
va sinistra che 1i appoggiano dall'! esterno dell! istituzione militare.

E' possibile, se non altro, organizzarsi in collettisi di ricerca su temi speci
fici della questione militare e, soprattutto, sull'! ipotesi di una difesa alter
nativa, Altrimenti, gli obiettori impegnati nei servizi sociali saranno soltan—
to assistenti sociali in parte obbligati ed in parte volontari, comunque sfrut-
tati nella razionalizzazione del sistema dominante,

Silvanoc De Bortoli
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Le condizioni attuali dell'organizzazione sanitaria e assistenziale sono le
conseguenze di una politica generale inadeguata ai bisogni dei cittadini e di
uno sviluppo economico disordinato e distorto, fondati esclusivamente sulla
logica del profitto e degli interessi privati e clientelari.

L'attuale fisionomia dei servizi sanitari e sociali & improntata a funzioni
essenzialmente riparatrici e ricalca un modello di assistenza che vede la malat—
tia come momento centrale ¢ llospedale e gli istituti assistenziali come unica
risposta alla crescente domanda di salute e sicurezza,

Tutta 1l'in deguatezza del sistema attuale si inguadra in una separazione pre-
giudiziale fra assistenza e sanitd, che & stato il presupposto politico che ha
impedito di fare riferimento ai bisogni della gente, di organizzare le risposte

_in modo globale: la domanda, infatti, & originata in modo tale da non poter di-
stinguere la componznte sanitaria da quella socio-assistenziale,

Dalla valutazione dello stato di fatto e di fronte alle carenze e agli
squilibri attuali, occorre ricondurre ad unitd i momenti di prevenzione, cura
¢ riabilitazione ed assumere la pievenzione come punto focale della strategia
di rinnovamento dei servizi sociali e sanitari,

La prevenzione diventa la proposta di momento centrale di tutte le attivita
per la salvaguardia dell'integritd del cittadino nei suoi ambienti di vita, di
studio ¢ di lavoro, richiedendo il suo ruolo determinante quale soggetto e non
oggetto nella costruzione di un nuovo modello di salute.

Solo in guesto modo diventa possibile rendere concreto il processo di tra-
sformazione ¢ unificazione dei servizi in termini di globalitd. Questa esigen-
za di globalitd & motivata dal fatto che i momenti di prevenzione, cura e ria-
bilitazione non possono essere separati: in realtd questi momenti, pilt che ser-
vizi, devono essere prospettive che caratterizzano 1'intervento,

Infine il mettere 1'accento su alcuni bisogni piuttosto che su altri & wn
fatto eminentemente politicojsi richiede ora di centrarc 1l'attenzione sul bi-
sogno sociale, Tl privilegiare la risposta ai bisogni sociali é 1'unico modo
per dare la garanzia del passaggio da una interpretazione restrittiva dell! in-
tervento assistenziale inteso unicamente come atto riparatorio di un danno, ad
una interpretazione estensiva che sottolinei il carattere globale delllinterven—
to e lo faccia coinciderecon 1! insieme delle infrastrutture sociali della comu-
nita, ;

Date queste premesse teoriche generali, vogliamo cercare di concretizzare il
discorso con la nostra esperienza di lavoro all! intermo della Comunitd Montana
"Valsesia", cioé il nostro tentative di realizzare queste nuove prospettive dell!
assistenza sociale nell'intervento sul territorio a favore degli anziani e pil
in generale della collettivita intera.

ACCISTENZA DOMICILIARE

Il servizio interviene per individuare,prevenire ¢ rimuovere le cause di ordine
psico-fisico, socio-economico ed ambientele che possono agire negativamente sulla
popolazione anziena , determinando 1' isolamento e 1'esclusione. IL servizio si
propone di assicurare all' anziano, sulla base di una diagnosisociale e medica,
una serie di prestazioni che gli consentono di condurre un' esistenza sicura e
libera pur restando nel proporio domicilio, Sicerca di operare, donque, per evi-
tare il ricovero in istituto e ogni forma di ospedalizzazione prolungata., Concree
tamente abbiamo effetwatt un' inchiesta sul territorio sulla cendizione degli an-
ziani per compilare cosi un' anagrafe sociale che desse un quadro preciso della
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situazione . Successivamente abbiamo iniziato l'intervento sul territoric cer-
cando di fornire, il pil: capillare possibile, questa serie di servizi:Assisten—
za socio-sanitarie, pulizia ambiente, lavanderia, trasportc pasyi caldi a domici-
lio, segretariato sociale, incontri personali,

Inoltre come prospettiva a lungo termine , si cerca di creare il terreno adat-
to per 1l'istituzione di centri aperti, che dovrebberoc essers improntati secondo
quel carattere di globalita dell'intervento assistenziale a cui accennavo prima.
Nel centro apertc ,infatti, dovrebberc essere conglodati, secondo il disegno della
Unita Locale dei Servizi, tutti quei serviza socio-sanitari, ricreativo culturali e
organizzativi dell'assistenza domicilisre che permetterebbero un intervento orga-
nico e unitario .

Nell'attesa stiamo istituendo dei Centri Aperti mobili che, data la vastita
del territerio,& la scarsa disponibilita di strutture, non possono essere altrg
che peridiodici; 1'attivitd di questi centri mobili consente:Servizio biblioteca,
segretariato sociale, momenti culturali riceativ(es.cineforum), incortri personali-
verifica di gituazioni.

Purtroppo questo discoren, che sulla carta si presenta efficace, si contrappon-
gono tutti i limiti ¢ le difficoltd che la situazione ci impone:innanzi tutto la
vastitd del territoric; in secondo lucgd la difficoltd di essere inseriti in strut-
ture burccratiche, tipiche degli enti pubblici,che inevitabilmente frenano 1'in-
tervento; infime 1'esigenza di aggiornamento e preparazione per affrontare 1'ime
pegno del sevizio sociale che, soprattutto a livello sperimentale, si peesenta
impegnativo,

Collettive Obiettori di coscinza
¢/o Comunitid Montana Valsesia
V. Franzani 2 VARALLO SBSIA (VC)
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notizie che interessano la LOC,

un problema non ancora riscltoj

il ccordinamento piemontese ha

deciso di sperimentare la possibilitd di diffusione delle notizie con una

lettera quindicinale intitolata OBIEZIONE
RICORDIAMO

itrasmettere per telefono o per telegramma le notizie da puulicare al collet-
tivo in S,C. C/0 Centro Aperto di CHIAVERANO (TO) t.0125/54340

##tspedire al collettivo IN 5.C, V Assietta 13 TORINO IOI23 i nominativi di
altri compagni interessati a riceverce OBIEZIONE
##%spedire al collettivo in S.C. V Assietta 13 TORINO IOI23 il proprio giudi-
zio su OBIEZIONE
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La situazione dei tre obiettori in s.c. presso il Comune di Borgosesia non &
ancora chiarita definitivamente, ma riteniamo fondementale per 1l'intero movimen-
to riflettere su questa vicenda con uno sguardo il pil possibile sereno ed ogget---
tivos~Non pensiamg che 1la credibilitd del movimento possa essere salvata difen- .
dendo a priori qualsiasi obiettore in qualsiasi caso; siamo convinti al contra-
rio che propric adesso che al s.c, stanno arrivando sempre pit giovani (e il nu-
mero di obiettori & destinato ad aumentare_ahcora se passerd la regionalizzazione),
sia vitale per il movimento intervenire con fermezza non solo quando il Ministero
della Difesa o gli enti non rispettano leggi, convenzicni ¢ accordi, ma anche
quando gli obiettori (soprattutto se si dichiarano aderenti alla LOC) con la
loro condotta screditano llintero movimento agli ccchi dell'opinione pubblica;
Ricordiamoci che la gente non sa niente di LOC, MIR, filoradicali, filopduppini,
congressi, bollettini e altro; solo raramente si incontra qualcuno che abbia :
qualche idea sull'antimilitarismo e la nonviolenza; per il restoc l'opinione che
la popolazione si fa delllobiezione di coscienza dipende esclusivamente dagli - -
obiettori che ha ltoccasione di veder lavorarve e di sentir parlare,

Fare una cronistoria dettagliata degli avvenimenti fino al 13 marzo, data
in cui la giunta di Borgosesia ha adottato la delibera di richiesta di trasfe-
rimento degli obiettori risulta francamente difficile, anche perché per diversi
‘episodi le versioni fornite dagli obiettori e dalla giunta sono in netto contra-
sto. Come realmente i rapporti si sono via via deteriorati & stato quanto ab-
biamo cercato di capire andando di persona a Borgosesia per due giorni conse-
cutivi e parlando, oltre che con i tre obiettori, con il sindaco (P.S.I.), con
il capogruppo consiliare P.C,I., con ll'assessore alllistruzione, con il capo-
sezione locale del P,C,I. - e con gli obiettori che avevano fatto il corso con
i“tre di Borgosesia e che sono rimasti presso la Comunitd Montana Valsesia,

L'unica cosa che abbiamo potuto constatare & che per i tre obiettori sard
difficile se non impossibile svoigere un sereno servizio civile in Borgosesia.
Questo non esclude che in un futuro ci sarannc nuovamente degli cbiettori a
Borgosesia, ma perché cid sia possibile sarid necessario evitare gli errori com-—
messi questa volta. Crediamo che le responsabilita di questo fallimento non
ricadano solo sui tre cbiettori ma, seppure in maniera diversa, anche sul CO-
mune € sul coordinsmento piemontesz,

L'errore fondamentale dei tre cbiettori & stato quello di aver voluto rispet—
tati dei lorc diritti senza perd tener conto dei doveri ineliminabili di qua~
lunque cittadino e non sclo di chi & chiamato a prestare un servizio alla col-
lettiviti, E' giusto cercare di fare il s,c. nel proprio Comune, ma € neces-
sario dar prova di serietd e costanza di impegno perché il lavoro in realta
che gii si conosconc non deve ceoincidere con 1l'imboscarsi a casa propria.

E! giusto chiederc di iniziare il s.c. il pill presto possibile, ma bisogna te-
ner conto che i tempi tecnici e politici necessari ad un comune per iniziare
un lavoro non scno gli stessi che per un singolo individuco. E' giusto preten~
dere che 1l'ente fornisca vitte e alloggio convenienti, ma non si posseno .esi-
gere in questo privilegi assurdi, tantomeno quando ci si dichiara al fianco
delle classi pit sfruttate, E! buona cosa aver superato inibizioni e complessi
di inferioritd nei confronti degli amministratori comunali, ma non si posscno
scambiare le riunioni di giunta ner assemblee studentesche, né dimenticare che
gli amministratori, a diffsrenza degli obiettori, sono persone che i cittadini
hanno potuto scegliere e zlle quali verra chiesto un rendicontc del loro ope-
ratm,
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L'atteggiamento dell'amministrazione comunale di Borgosesia ci & sembrato
viziato da una leggerezza iniziale: gli obiettori sono stati presi troppo pre-
sto e troppoe in fretta,

Al momento del distacco dei tre obiettori a Borgosesia dovevano ancora essere
risolti problemi logistici (alloggio e vitto degli obiettori) tecnici (il la-
voro di decentramentc al quale avrebbe dovuto dedicarsi un obiettore non era
ancora iniziato) e politici (non si & chiarito prima.. ... - ~—quale potesse ~
essere un corretto rapporto di collaborazione tra obiettor: ed ente) non indif-
ferenti, Quando vengono ignorate alcune premesse essenziali si creano poi
malintesi ed equivoci sempre pilt difficili da sciogliere perché viene a mancare
quel minimo di fiducia reciproca indispensabile per un dialogo serio e costrut-
tivo.

E venieamo alle responsabilitd della LOC e in particolare del Coordinamento
Piemontese, noi di Chiaverano compresi, La prima mancanza & stata quella degli
scarsi contatti: si & venuti a conoscenza delle difficolta esistenti a2 Borgo-
sesia quando ormai la situazione era diventata insanabile. E' verc che né gii
obiettori né 1'amministrazione harmo segnalato la cosa alla sede LOC di Torino,
ma & anche vero che sia gli obiettori in s.c. a Varallo, sia noi di Chiaverano
(che ci eravamo recati a Varallo durante il corso di formazione), sia la sede
di Torino abbiamo lasciato cadere quei contatti periodici indispensabili per-
ché la LOC possa presentarsi come il movimento degli o.d.,c. antimilitaristi e
nonviolenti e non come un'etichetta che chiunque attacca a quello che fa di
testa sua,

Acquesto si aggiunga 1'intervento di smentita del segretario nazionale: inter-
vento . senz'altro necessario, ma per il guale sono stati scelti il momento e
il modo peggiori., Non ci si pud sbilanciare in gravissime accuse ad un'ammini-
strazione comunale senya essere minimamenie documentati; a meno che non si voglia
rispondere con pari moncta a notizie giornalistiche false e tendenziose,

La nonviolenza non & una bandiera che pud essere sventolata per tutte le battaglie
che ci fanno comodo, essa nasce e cresce solo dove non si cede, neanche verbal-
mente, alle provocazioni, ma si accetta di rispondere solo con la forza della
veritd, ' # ' :

‘La LOC si trova ogei di fronte ad una realta pih grossa di lei. Anche se il
S.C. non & ancora di massa, gli organismi decentrati e le strutture autogestite
dal movimento sono giid messe a dura prova dal sensibile incremento di obiettori,
Da questa crisi di crescita possiamo uscire solo con una maggiore chiarezza sui
sui metodi e sui fini del s,c,, con una maggiore autodiscipilina di movimento,
con una maggiore collaborazione con il movimento sindacale e con gli enti locali;
tutto questo senza mai rinunciare alle lotte, condotte perd con metodi nonviolen-
ti ¢ con serietd di impegno,

Solo cosi si potrd giungere preparati alla regionalizzazione: quando non avremo
pitt il Ministero della Difesa come facile bersaglio per i nostri attacchi, e
quando i nostri interlocutori saranno definitivamente le regioni sard indispen—
sabile essere pronti a gestire il s.c, con idee chiare e con strutture solide e
collaudate e dovremo gia sapere cosa siamo in grado di offrire ¢ cosa abbiamo il
diritto di chiedere; altrimenti finiremo per diventare un altro ente pilt o meno
inutile che lavora nel volontariato assistenziale.

Collettivo di Chiaverano
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Stiamo lavorando a Buttigliera Alta dal 3.1,77 secondo un programma che, nel-
le sue linee generali, era stato concordato con l'amministrazione in alcuni in-
contri tenuti a dicerbre durante il corso di formazione,

Prima di entrare nel merito del nostro lagoro & bene chiarire alcuni punti sulla
sitvuazione locale,

Buttigliera Alta & un paese in parte operaio ( stabilimenti Fiat di Ferriere)
i in parte contadino. E' inoltre spaccato in due ache geograficamente, infatti
la frazione operaia si trowa in basso smlla statale 25 Torino Avigliana, mentre
il capoluogo si trova sulla collina a due chilometri di distanza, c¢on una popola-
zione perlopili composta da contadini ed ex contadini che hanno venduto la terra
per la costruzione da villa riésidenziali ( seconda casa dei torinesi) e che
spesso lavorano in fabbrica,

I1 paese & amministrato da una giunta di sinistra, salita in carica il 15 giugno
1975 al di 14 di ogni aspettativa,

Programma dell'amministrazione era di lavorare facendo partecipars la gente,

per questo cercd di favorire la nascita di gruppi spontanei di base { gruppo

di domne del consulturio, un gruppo di anziani, un gruppo culturale giovanile),
Una grossa fetta del potere reale rimane perd in X mano della minoranza consi-
gliare che esercita una forte opposizione e di cui fanno parte & ad esempio

il medico della mutva, 1'ufficiale sanitario, la farmacista, la direttrice di-
dattica,

I1 nostro porgramma di lavoro & stato elaborato con la giunta sull’'a base di
un accordo prelisninare sui punti sintetiezati nel dovumento " rapporto ente
obiettori assunto come modello della LOC regionale nel coordinamento del 5/1/77,
In particolare giovs ricorfare la soluzione che qil abbiamo dato al controverso
problema di non occupare posti di lavoro . Si & convenuto infatti che la giunta
utilizzi odc nel settore dei servizi sociali solo per un pericdo iniziale di
sperimentazione ( di durata inferiore ad un anno ) durante il quale si verifica
la validita dell'imostazione e si attuano le opportune modifiche ai servizi.

Al termine di tale periodo, strutturato ormai in modo definitivo, continuera

con personale regolarhente retribuito assumendo, se possibile; una dimensione in-
tercominale, che consorzi i comuni della bassa val di Susa,

In questo modo riteniamo che l'utilizzo di ode per avviare nuovi servizi svolga
un duplice ruclo:

a) ruolo promozionale nei confronti dei nuovi servizi che altrimenti non
partirebbero sia per carenza di fondi , sia per la diffidenza delle ammi-
nistrazioni che non sono sicure delllesito positivo delle iniziative
( utilizzando odc, se lesito & negativo il servizio pud essere soppresso

senza aver comportato un eccessivo spreco di denaro),

b) contkibuisce a creare nuowi posti di lavoro qualora la sperimentazione
abbia dato esito positivo,

L'intervento programmato con 1l'amministrazione si inserisce nel porgetto
globale che la Regicne Piemonte ha elaborato con porvvedimenti che
fanno capo alla Legge 4/5/76 n® 19 : " interventi per la pormozione della
assistenza domiciliare agli anziani,agli inabili, ai minori,"
I1 programma si articola in una serie di servizi : '
a) Centro Aperto, che da tn lato & un centro di ritrove per gli anviani
in cui si possono svolgere varie attivitd (cineforum, incontri, ecc,)
e dall' altra é il punto di riferimento per tutti i servizi. Per questa attivitd
mancano per ora i locali, Stiamo lavorande, da quando siamo arrivati, alla
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ricostruzione dei locali della societd cooperativa in cui avranno sede 1 fentro
aperto € mensa.

B) SEGRETARIATO SCCIALE: fornisce informazioni e ;ndlca21on1 su tutti i servi-
zi presenti sul territorio. Avra' sede nel centro aperto e lavorera in stretto
qollegamento con queston_lzr ora abbiamo iniziato questo .servizio nei locali del
comune, in attesa che sisno pronti quelli del centro. In questo abbiamo anche in-
ziato una attivitd di paronato per le pratiche pensionistiche degli anziani, in
collegamento con i patronati sindacali, -

C) MENSA SOCIALE: avrd sede nel centro aperto. Quando entrerd in funzione col-
laborer::.o ai lavori di gestione ¢ porteremc i pasti a domicilio agli anziani
o agli inabili che 1lo richiedono.

D) ASSISTENZA DOMICILIARE
E) SERVIZIO DL LAVANDER: . (convenzione con una lavanderia locale)

F) BIBLIOTECA COMUNALE: sard il perno dei seryizi cuvlturali del "centro aper

, Attualmente ha sede a Ferriera, e noi abbiamo contribuito alla sua organiz
zazione e pubblicizzazione tra la gente. Sard nostro compito fare in modo che
una parte dei libri salpga a Buttigliera, e vi sia anche nel capoluogo un orario
di apertura.

Per une conoscenza pin dettagliata alleghiamoc la "Relazione sui ser
vizi soﬂlall per la popolazione anzianal (redatta insieme con 1' assessore alla
sanitd e assistenza, 'm gruppo di anziani e 17 E,C.A.). Come si vede da questa
bozza di programra il nostro intervento si attua soprattutto nel settore degli
anziani, Nessuno di uoi aveva avova avuto in passato esperienze in questo setto
" re, anzi gii interessi di tutti erano rivolti verso i gloveni e i bambini, Abblé
mo tuttavia scelto guesto settore di intervento perch® la popolazione anziana
risulta nel contempo la pil biscgnose e la pit carente di servizi e d! altro can
to di questi scrvizi si parla in paese da pill di un amio.

%! ¢vidente che una parte del tempo (da genmaio ad ora) 2 stata uti
lizzata per vn lavoro di programmazione attuato sia contattando gruppi di base
e.lavorando con loro, zia modellandosi sulle esperienze gi2 esistenti in Piemon
te: in particolare 1! esperienza di Chiaverano, simile alla nostra per 1! uso
che fa degli obiettori e 1! esperienza della Val Pellice, entrambi interessanti
per la dimensione intercomunale dei servizi e per la loro strutturazione secon-—
do scaglioni di reddito,

Oltre al alvoro con gli anziani, abbiame preso contatto con il Con-
siglio di fabbrica dd<lla Fiat-Ferriera, in vista,tra 1! altro,di una collabo-
razione sul problema dells "salute,

Rimane ancora 1! attivitd antimilitarista.

Dobbiamo ammettere di non aver ancora elaborato un piano organico di intervento
nel Peese su questo settore, per ocui le iniziative prese finora (e che elenchia
mo di seguito) sono state frammentarie e non sempre hanno assuntc un carattere
rigorosamente antimilitarista.

&) Due riunioni aperte con la popolazione per'presentarcil, tenute
poco dopo il nostro arrivo in paese. In questa occasione perd non si & parlato
molto di antimilitarismo, ma pil del nostro lavore che delle motivazioni della
nostra scelta,

b) Un articolo di nostra presentazione comparso su quattro giornali
della Valle di Susa di varie tendenze politiche. Ad wno di questi giornali (Par
tecipazione Attiva) collaboriamc alla rcdazione;

c) Sta per uscire un secondo articolo sul tema dell® esercito e del
1! obiezione. Questi acticoli sono il primo passo per affrontare con la gente
il tema dell® antimilitarismo,

d) Contatto con un insegnante della scuola media per organizzare
una ricerca su obiesloune-esercito, che culminerda con un incontro della classe
("3 media) con noi.,

e) Prini tentativi di stabilire dei contatti con i militari demo-
cratici della val di Susa,

Collettivo obiettori di coscienza
gi Buttigiiera Alta




Servizio Civile &

CASTELHMAGNO e -1)‘5,

I1 Collettivo degli obiettori in servizio civile presso il Comune
di Castelmagno,opera dal 25/6/76 a stretto contatto con la popolazione locale
interessandosi attivamente dei problemi e delle situazioni tipiche de}la,qqnd;

Castelmagno rappresenta un tipico esempio della travagliata situa-
zione nella giale versano, con poca speranza ¢i uscirne, tutte le comunitid mon
tanare sfruttate in ogni loro pur.minima risorsa a danno delle stesse popola21o
ni, Questo genere di sfruttamento & esteso a tutti i campi dell! esperienza uma
na, agendo sulle persone, sui luoghi,sull' economia e sulla cultura seffocando
con forza tutti i tentativi di uscirne. Nonostante questo stato di cose, a Ca-
stelmagno si cerca di reagire con tutta l1a rabbia e lo slancio possibile per
trovare uno spiraglio nel quale porre le basi per una possibiliti di vita pin
umana,

Per meglio delineare e inquadrare il genere di intervento & indi-
spensabile tracciare a grandi linee tutti quei fenomeni che hanno reso possi-
bile il degradamento econcmico-etnico-culturale della povera montagna Castel-
magnese, Questi fenomeni si possono riassumere sotto guesti aspetti fondamen-
tali:

a) ~caratteristiche ambientali

b) —economia montana

¢) —spopolamento

d) ~situazione attuale: mancanza di-servizi

e) -il Servizio Civile nelie prospettive di sviluppo locale,

CARATTERISTICHE AMBIENTALI: La montagna data la sua conformazione,
nen permette un tipo di agricoltura tazionale e uno sviluppo industriale seppur
limitato a causa dell! aperitd dei luoghi, del clima poco favorevole,della dif
ficoltd di comunicazioni e della carenza totale dei servizi,

Il Comune di Castelmagno occupa un territorio vasto 50 Kmg posto
ad una altitudine che varia dai 1000 m ai 2400 m s,1.m., La maggior parte della
popolazione abita ad una quota che va dai 1200m ai 1750 m della frazione pill
popolosa, L! aperiti del Territorio, i pendii scoscesi,le poche strade ¢ la mi
naccia (per sette mesi all! anno)delle valanghe, rendono la vita assai dlfflCl
le all! esiguo numero di persone ancora residente, L! etd media oscilla sui 50,
55 anni: questo & garanzia certa che fra non molti anni quassi sard impossibile
vivere! Allora Castelmagno diverrd,come molti altri,un territorio fantasma, me
ta di vandali, :

ECONOMIA MONTANA: Tutta 1' econamia della zona & legata inscindi-
bilmente all' allevamento del poco bestiame (bovini e ovini) ed ai prodetti de
rivati: burro, formaggio (il celebre e ricercato Castelmagno) ¢ la vendita di
agnelli ¢ vitelli, Nella bella stagione salgono agli alpeggi i pastori (gente
del posto emigrata in pianura) con grandi mandrie: in questo periodo si ha la
maggior produzione di latte, formaggio e burro; Alcuni giovani hanno intrapre—
so un! altra attivitd che da loro prosPettlve buone per il futuro: llartigiana
to ¢ la scultura di mobili rustici,

LO SPOPOLAMENTO: La mancanza di servizi, di comunicazicni,di aiuti
finanziari da un lato e 1' incapacitd di adeguamento e di intervento megliora-
tive nel proprio ambito dall' altra, hanno favorito 1! abbandono in massa del-
la montagna, A" abbandonarla sono state le persone valide, a rimanere i vecchi;
la montagna nel giro di poco tempo ¢ divenuta sinonimo della morte e dell'inu-
tilita, Il mito della cittd, della fabbrica e dei guadagniquasi mai raggiunti
hanno trasformato radice mente il tessuto etnico-culturale delle popolazioni,
cosiccheé esse hanno smasrito tutti quei non indifferenti legami che le contrad
distinguevano: la lingue comune (occitano), le: tradizioni (feste, costumi, let
teratura, tecniche lavorative), lo spirito autoncmd e consapevole del proprio
genere di vita ¢ il forte legame tra le popolazioni, L! impatto col mondo urba
no-industriale ¢ stato durissimo e pagato molto caro; malattie nervose, malavi
ta, esaurimenti ner7osi @ persino suicidil! I1 frutto pill palese dell! emigra-
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¥ione & 81 in alcuni casi una ﬁbsiziona economica pill adeguata, una vita meno fati-~
cosa ma pit alienante, ma in special modo la mancanza assoluta di inserimento nel
nuovo contesto cristenziale, :

 SITUAZIONE ATTUALE: MANCANZA DI SERVIZI. Tutti ifenomeni precedentemen—
te descritti hanno condotto la montagna Castelmagnese a questa situazione assai gra
ve e contradditoria, La mancanza di persone attive, dei giovani e la rassegnazione
venutasi a creare hanno relegato la montagna a mito ipocrita del silenzio, del bel
paesaggio da sfruttare turisticamente, della fatica quasi compiaciuta e folkloristi
ca dei montanari e della terra da depredarec per le sue risorse che solo potenti im-
prese e apparati statali possono permettersi (ENEL,cave, miniere, centri turistici
megalomani), Tutto & stato fatto per sfruttare le risorse della montagna: gli arruo
lamenti obbligatori per le velleitd navoleoniche, per le imprese coloniali (i colo-
dizzati divenivano a loro volta dei colonizzatori), i grandi miti della citta che
hanno privato il luogo di tante giovani forze e il disinteressamento degli organi
competenti, di emministrazioni locali solo clieutelari e 1la mancata possibilitd di
scambi culturali., In questo contesto & impossibile vivere: a Castelmagno 1'energia
elettrica & prodotta da piccole centraline costruite dalla rabdia degli stessi mon-
tanari perchd 1'ENEL non vuocle arrivare; al capoluogw non giunge nessun mezzo pub-—
blico; quando nevica si corre il rischio di rimanere bloccati per molti giorni dal-
1¢ valanghe che ostruiscono la straday il medico e la farmacia piti vicina si tro-

. vano a 20 km, di distanza, ma in special modo la popolazione & abbandonata a se
stessa. Lo sforzo di caponolgere questa situazione & limitato 2 poche persone an-
cora valide che ¢ompiono sacrifici enormi: sono il sindaco. gli amministratori e
alcune persone di buona volontd, :

IL SERVIZIO CIVILE NELLE PROSPETTIVE DI SVILUPPO LCCALE: L'amministrazione .
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“locale non & rimasta insensibile al problema delllobiezione di coscienza, anzi,
se ne & subito interessata ricevendo preste l'aiuto degli ohiettori, Noi facciamo
partecdel secondo collettivo; il primo ha avuto carenze e pregi dovuti alla poca
sensibilita locale verso questo geénere di problemi e al conseguente difficile in-
serimento in un ambiente chiuso, COrazie al primo collettivo il nostro inserimento
3 stato pill rapido perché ormai la popolazione era a conoscenza dei nostri proble-
wi, anche se non siamo ancora pienamente compresi, A Castelmagno manca gente gio -
vane che possa dedicarsi a tempo pieno per risolvere i problemi {generalmente di
lavoro e di assistenza morale ¢ psicologica) delle persone anziane e delle famiglie,
Noi sopperiamo a questa mancanza tramite l'assistema domiciliare, il centro di in-
contro ¢ la comunitd alloggio, Le persone che durante 1'inverno dovevano emigrare
in cittd ora si possono fermare nei locali messi a disposizione rel municipio, non
vivendo piu in solitudine, Condividendo moltc del nostro tempo e la mensa, viviamo
in un clima familiare allergando i nostri interventi anche alle altre persone. lLa
necessiti primaria & quella che cessi 1'emigrazione, ciod che ecista ancora un nuss
mero sufficiente di persone per permettere una certa vita comunitaria, aperta e sen
sibile ai probleni dell'arbiente circostante.

Gli sforzi dell'amministrazione in questa direzione sono immani,
Con un bilancio annuale di pochi milioni, con llintervento della regione e del vo-
Jontariato si & dato avio 2 opere di prima necessita miranti alla salvaguardia del-
17 amlente mediante la creazione di un parco naturale esteso a tutto il territorio,
un piano di rimboscl ‘mento per evitare la cadua delle valanghe, la costruzione di
nuove strade per facilitare le comunicazioni e un pianc di risanamento dei pascoli
e 1a costruzione di nuovi e pidt razionali ricoveri per il bestiame ed i pastori.

. }a linea costante seguita & la seguente: migliorando 1'ambiente & posibile creatre
condizioni di vita pid umene percid meno spopolamento , pin servizi, pit comunica-
zioni ¢ conseguente apertura culturars verso quei mevimenti che si battono per l'au
tonomia della zona (Occitania), Giorno dopo giorno mediante i nostri deboli sforzi,
vediamo crescere la certez.za nella popolazione che esiste ancora qualche possibili-
td di vita quassi a Castelilafino.

Tuttavia la voplia di abbandonare tutto & ancora presente.

Collettivo Obiettori di Castelmagno
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Vi scrivo da Alba per parlarvi del mio servizio civile qui, presso
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il Comune, ;
: Dopo un mese e mézzo di lavoro, si pub gid fare un resocento sulla
impostazione con la quale si & iniziata 1! esperienza di SC e di come esso si
svolge praticamente, Tale resoconto servird a voi per conoscere nmeglio questa .
situazione locale € a me per uscire dall! isolamento in cui mi trovo per deter-
minati motivi, : ;

Io scelsi questo .ente perché mi piaceva il lavoro da svolgere e per
ché mi sarei inserito in -un contesto socio-culturale che sentivo congenlale ed
adatte per svolgere un certo tipo di lavoro,

Le prime settimane dopo il corso (periodo dopo il 22/3) sono state
spese per la soluzione dei problemi tecnici (vitto, alloggio, soldi) e per im-
postare bene il lavoro, Come sistcmazione provvisoria si & scelto un istituto
per ragazzi Handicappati e caratteriali; 11 mangio cena e colazione e dormo,

il pranzo & fornito dalla mensa comunale, :

In collaborazicne con 1! assistente sociale ho chiesto ed ottenuto
che il Comune affittasse un piccolo alloggio disimpegnato, attiguo al centro
anziari dove lavoro, € lo arredasse, Non vi dico i casini burocratici che si
scno dovuti fare per ottenere 1% alloggio, che non & tuttora agibile in guanto
sprovvisto di lenzuola coperte e poche altre cose, per le quali si deve fare
una apposita delibera comunale, Cli gt:gsi casini sono successi quando sono
arrivati i primi soldi, :

Parallelamente a queste cose si & provveduto a stilare un program
ma sulle attivitd che come 0AC dovrd Svolgere qui ad Alba, Ho presentato inol
tre alla Giunta una lettera in cui spiegavo le mie intenzioni e la mia pesizio
ne in base a quella traccia per un corretto rapporto tra Enti ed 04C pubblica-
sull® ultimo bollettino di coordinamento, Come campo d! azione ho scelto il
centro aperto per anziani con relativi servizi di assistenza domiciliare, I1
centro nacque nel 1973 per iniziativa di alcuni anziani, dell! ass. sociale
¢ di alcune "pie persone"; il comune provvide all! affitto dei locali neces-—
sari, Tempo dopo si istitul il servizio domiciliare gestito dal Corune,
attualmente il servizi> dispone di 2 centri aperti-lavanderia-bagno-ambulatorio;
servizio a domicilio di pullzlaptl:;egglatura—3pesehaccompagnamente—compagnla.
I1 personale impiegato &: 2 collaboratrici, una ass, sociale non a tempo pleno,
un volontario; solo queste poche persone per una massa di 5.000 e pih anziani,
L' amministrazione comuiale ha deciso percid di impiegare 0dC per potenziare il
servizio. Inserendomi in questa situazione ho scelto dioperare si in stretta
collaborazione con il personale, ma svolgendo dei lavori non propri di una per-
sona Assunta e retribuvita, Infatti come campo prioritario ho scelto di essere
animatore socio-culturzle pressc un Centro,

I1 lavoro dovrebbe congistere:

1) nella fermazione A un gruppo di canto con la ricerca e 1! appren
dimento dei canti popclari, specie in dialetto;

2) nello scrivere e putblicare un notiziario ciclostilato gestito
dagli anziani stessi, in cui posseno esprimersi liheramente,

Ecco qui ¢'i seguito il programma tipo di una settimana nell! orario
stabilito per noi, che & uguale :. quello dei dipendenti comunali:

LiJNEDI! Libero

MARTEDI' matt. visite ad anziani :oli,spesc / pom., Inchiesta sugli anziani
MERCOLEDI! mn nn nn nn nmoonon / pom; tinteggiatura ambienti
CIOVEDI! matt' aiuto relle pulizi« pin pesant1/ P. inchiesta sugli anziani
VENERDI! M. accompagrémento cieco. spese / p. inchiesta, bagno agli anziani
SABATO  m, visite aldanziani,spes:, bagno anziani / pom. Libero

DOMENICA  1libero



16

Come potete vedere, ho fatto cid che potevo per avviare bene que-
sta esperienza di SC, ma il rischio di occupare posti di 1avoro,anche sole par-
zialmente, & sempre presente,

Io credo che le attivita sopra indicate siano senzaltro positive,
in quanto possono dare un contributc all! inserimento del vecchio nella soc;eta,
alléviando certi grossi pesi di solitudine e di lavori domestici pesanti.

L! iniziativa del giornale cilcostilato, ci sembra pittosto felice
in quanto potr& dar voce agli anziani, sensibilizzando la pubblica amministrazio
ne sui problemi che 1i riguardanc., Le difficoltd saranno molte, perché la quasi
totalita dei pensionati & di origine contadina ed hanno passato tutta la loro vi
ta nel lavoro della terra, senza uscire dal proprio ambiente salvo per servire
la Patria sui campi di battaglia,

: Appena arriveramno altri Odc (due ragazzi di Boves con domanda accet
tata ed in attesa di inserirsi nel primo corso in programma) si dovrd rivedere
i & progetto di lavoro e si potra pensare di iniziare una attivitd di animazione
a tempo pieno presso un laboratoric protetto per handicappati.

Chiedo scusa di non essermi pil fatto vedere nella sede LOC, ma ave
vo dei casini qui ed a casa mia. Cercherd di essere meno orso e di farmi vedere
ai coordlnamentl.

. Vi prego di spedirmi tutte le lettere e i fogli ciclostilati qui ad
Alba, ' :

ERALDO GARNERO
c/o ufficio assistenti sociali .
comune di Alba - 12051 ALBA
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RELAZIONE DEL 2° CORSO DI FCRMAZIONE PRESSO IL M.I.R. DI

Torino

Premcgsa

Abbiamo ritenuto importentc iniziz»:¢ il nostro s.c. (sorvi=
zio ecivile) col corso dl formezionc¢ in quanfo il corso per=
mette di approfondlr 1g motivegione o il significatio *ella i
nostra scclta. Incltre ¢ indisponsebile come momoento Al 3
chiarificagione per imposterc an corrctto rapporto con gli
enti prosso 1 guali I'obicttore 4i coscicnza (0-b.c.) évolzr
gorda s.c. ¢ di socializzazione ¢ dofinizionc di una lines

di lotta antimilitarista. ' : \

L'inizio Aclls trafila burocratica pvr far partire il corso
& iniziata il 10/1/1977 con alcuni obe in ettesa 4i partire
¢ del MIR, che si sono incontrati con Tondi, rcsponsebile
degli obec p~r il MD (Minist ro Aifoge :
Ta richicsta & sieta prosontata 2lcuni glerni dopos dopo £y
sver superate alsunc Ormaji-i burocratiche ¢ si & priso o
atto che Tendils Srincersnfosi #iotro incsistoenti Adifficolta
del MD 2 fare partire cosl tenti corsi (111) non prevedeva:
di far: partire entre brove il corso. i)
Dopo alcuni riunione Avgli obicttori inturcesati si & dooiso \
di inviarc eiascubo uha Lettera A1 pretesta chicdendo di
affrettarc 1 tompi Adolla daila Al parfonza fissata da nol
per il 10 fetbresic. L gteto inolvtrt richiesto al MD 41 ]
.procettarc : obicthteri che pisultevano ncll'elenco del par= o
tenti me chke non ersne sncors riconosciuti. ; S e
TT 12 fcbbraio e arrivata coffiunicaziono del pr@cr*+smenfo ;
dei 3 obictntori assicme a tutti gli eltri e fe¢lls partenze
del corso Zissats pur il 20 febbraio.
I1llustriam; ora la sceguenze cronologice dello svelgimento
del corso fi formeziona:
51 / 2 - Discussionc su problemi tecnici e sull'impostazione
rraiica (¢l corsos
00 / 2 - Jiscussione su problemi tecniel relativi al rappor=. !
-0 tra obiecttori-cnti-distretto militere (licenszes :
vermessi, COnvenzioniy GCCealCCos)s
23 / 2 - Conosccnza porsona’c ftra gli obicttori.
- Iacontry con gli obc in sc presso il eomune di To= _. o
rino e Jhiaverano. ;
24 / 2 - Ineontro con Beppe Marasso sulla nonviclenza.
o5 / 2 - Inconr> con Giannozzo Pucci sul tema delle centra=
"i noclesyi e¢d cnorgia alternativa.
28 / 2 . Inconsro con Porcario Racca sul tema dell'antimili=
taprisms ef obiegionz di cosclinza.
Nella sarata si & inteprvenuti in un dibattito al
clut "irati di Torino su "Riforma del codice di di=
seiplice militarc" con F.Accame (PSI) ed U.D'Alessio
(PCI1). Intervencndo abbiamo disobbedito pubblicamen=
te, frcendolo pruscntcs aile unorme dei codiel mili=
fari rhe vieteno 2i cittadini in divisa (e agli -
-
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obietfori) di intervenire in pubblici Aibettiti. To
stesso si & ripetuto nell'intervento a Radio Torino
Alternativa. .

1 / 3- Visiata alla cascina Galbianotto di P: besi d'Albs
con dibattito sull'sgricolfura biodinamica ¢ sullo
impicgo di cbe peér una afttivita di scrvizioc alle
zohe emgrginate ¢ slla cultura popolare contadina.

dal 2 marzo ali13 marzo visita ¢ contatti €on gli enti presso
cul andrcmo ad opurarcs

14 / 3 -Analisi dei motivi peér cui si & scelto la strada del=
Ta obc.

15 / 3 Dibettito ¢ approfondimento alltintcérno del corso
sui problemi ienerenti glla nonviolcnza.

Discusgsione sui modelll A4i vits gliernstiva.

16 / 3 Dibattito sulle posgibilita e¢ validita del SC.

- <Dibgttito sui problemi relativi ell'inscrimento negli
enti in rappeortoc alle nostre esigenze ed agli obiet=
tivi che ciascuno Ai noi Acsidovra rcalizzare.
Intervento di Adue di partecipanti al corso durante
alla Trasmissionce gestita dalls LOC a Radio Torino
Alternativas sull'obe ¢ sc. ;

17 / 3 ~8i & deeiso si pitrovarsi per una scttimana af otto=
bre per confrentarsi c¢ verificsrce il lavoro svolto.
-Preparsgione ¢ Aiscussicne della relagzione conclusi=
Vo

18 / 3~ Stesura della relazionc colclusiva (guesta).

- -
- <

Abbiamo riconosciute ncllo svolgimento del corso due fasi
distinte.
11 primo pcriedo & stato carateorkzzaro da una scrie di indi=
cazioni che abbismo ricevutos ¢d accetta*o, dai compagni del
MIR, che avevano gia fatto gucsta cspericnza. Questc a caus
sa della scarsitda di inconftri pre¢liminari dovuta anche 1
alla provenienza dilalcuni psrtcecipanti da loecalita molto
distanti (Milano ¢ Sondric).
In gquesta prima parte si e tenteto A4i risolvere i problemi
tecniei (vittos alloggios ccc..) ¢ c¢i sono state una serie
di relazicni; swolte Aa esperti, in giornate diversme sui
temi della nonviolcnzas Aelltantimiliterismos, delle centra=
1i nucleari e della "vita alernativae" con visita alla casci=
di Garbianctto.
Valutiamo positivsmente questo periodo in guanto il lavoro
svolto ¢ gli argomenti trattati ci sono serviti per porre le
basi di un'gnalisi succesgsiva che fencsse contic delle egigen=
z¢ nate.

Queste esigcénze sono:
approfondimento della conosconzg peérsonale risolta attraver=
s0 uno scambioc Al idece sulle motivazioni che ¢i hanno indot=
to glla scelta de¢ll ‘ohe ¢ at*travirso la vita comunitaris.
La conoscenza approfondite dell onto, la relti Tocadle, poli=
tica ¢d ccononomica in cui si si insc¢risce 1 ecte Ael nostro
ses questa csigenza e stata risolta con la decisione di re=
carci negli enti, pc¢r un approfendimento personalus per Ila
durata di 12 gicrni. :

Tenendo conto dell'espericnza meturata in questo periodo
abbiamo deciso in scéguitos di ritrovarci per una settimans
a tempe pienos per potér mettere in comunc ¢ ricgnfrontarci.

Duraate questa sottimana abbiamo Aiscusso sa tre argomen=
ti di interessc comunes che sono: 5
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1, Nonviolenza @ liceita o meno dell'tuso delle armi
~in-tedermingts situaszioni.
Per guanto rigueris guesto punto il gruppo non si & ricono=
sciute in un'unica tisi ma si sonc riscontrste tre tendenze.
La prima- rifiuto. total2 Ac¢lle.armi in ogni e gquelsiasi ocea=
sion¢; sia nei coafro.ti di lette smmede, sia nei confronti
di provocazicni Azl sistoma.’ Per‘ottener: questo occorre
una indivuazione¢ ¢ costruzione 4i modelli sltopnativi 4i vita,
che comportano una cducegione nonviolcntas ncelle scunla, nel=
Ya femiglia, nel:lsvorgas nui vrp'»r’- intorpersonalc.
By Ih ﬁancaﬁz@”ﬁi alt 3 valide & mcglio la
Tofts viglents Ch. 19 ivita. : i
Anch¢ per gucesto oceorre una < ucagils nonvinleate a tutti
i livelli. S ,
¢; Nonvioloazs noel rpursnaalis ma
gilugtificazione « g ':.5;_3 e cuhkadtl
Aclla oppressioac Aells istitugioni.

z2 non significe so=

L'indicagzione ccomune 2 che 1z nonviolon
roposizione 41 medelli

lo contrappesizicne al sistore; me p
alternativi 4i vits.
2 - Wodelli alternativi 4i vita.

Proemettiamo ch: nsesane avoeve 1s soluzione prenta, che nes=
suno volwa Aelle indiceazicnl Aa seguire, me ¢i ‘si voleve
soltento chierire su alecuni panti. DPunti interessanti
usciti ‘Aalla figecussione gono

rifiute, Aella gtrutsura capitalista,; ccn tutte.le

mmplicagioni ¢ ¢ esnseguenze che quosto comporta.

-

4° esenmpic la strutsupra coentrats o glicnants PAel=
Ja-ei*ta come & ougl- agricecltura, la mcedicine,
«0:8por¥s 1 2ducgaziracs; la ctlfura légata al- pote=
PO POAAOMIGC CCC .« 3cc‘n_ K
riscoperta dei valcri della cultura popolerc
ricerca Aol rappnrfa_aorrf+*c tra uomo uomos
20T n°+ur°; uomo -lavors, -uomo soei-tasy ceci.
- non isolgrsi nells .ricirca porsonale di vita al=
““TlV“ ms créare une 1o5ta°Ai movimento che
“1+0f1310 jol
3 tervigio civilea si ¢ nc
Anche por guesto 1'intorcss ‘ya rivelt ad sver 2. Agi echia=
rimenti. 2i ¢ so*iclinceto 1'1mp srtarza A¢l se come un im=
portantc discoarsc £l 1 irnativoes in couriénza con l'analisi
precedentemerte “atta.
Si dece perd fers sftonzione 3l fatto cre il sc non-diventi
ne un glibl per Tristituzioncs ne un discor so pérsonale.

]
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LINNE PER UNA CORRETIA INPOSTAZICNE DEL SERVIZIO CIVILE
NEGLI ENITI

"S¢ uno ha bisogno dellrtacques non Asrgli
un bicchicre 4d'acquas, ma dagli la posei=
bilit. di scavarsi un pozzo!

s non dar=

"S¢ uno ha bisogno di un pusce
a p ifsle -:r\Jl'l

gli 11 pescoe ma inscgagni

I tomd su cui abbiamo basato 1z nostra riflcssionc¢ sonec sta=
ti quelli che saranncs nel nostro scy campo di intervento e

‘cioé 1'assistonze: gli cnti loeali, gli orgenigmi di base.

Ribsdiamo 'a velidita Awl sc gualc mezzo ¢ momento di lotta
nonvioclenta ¢ gantimilitsristes.

Crediamo infa*ti che si possas con il scs recupcrare tutt
quell tingieme di valeri umani che i1 sistoma capitalistico
tende a pnascondere; eliminarc, ghettizzerc.

A livello cecncreto; € emireca inc?f‘b la n?ccsrita Al opersro
ih collettivi soprattutte negli enti istituzicnali pubbliei
e privatii.

Ls tendenza Aell attusle sociuvta capitalistices “Gho gia
emargins chi necn producc € guella di istituirce Adel servizi
sociali che divideouo 1 "sgni" dai "diversi", e che rendono
detti servizi in fatti individuzli e anen colletrivis e ehe
guindi .lon 1mp1lcﬂ la partecipazio e attive dei cittadini.
Anche 1‘assistenzas; vista coms benc di consumo ¢ di produgio=
ne vicne delegsta ad cati privati.

La nostra azicnc durantc guosto se & Ai fare acenlorars il
passaggio della gestione dell-agsistunze 821 priveto al pub=
lico. Con guesto-per) acn si vuole correre il rischio di
istituzicnalizzaere tatfto, porche parellela a guesto proces-o
di passaggics Aove escerel une azlona educevive verso 1. eit=
tedini per stimelere la partocipszionus a guesta gestiona,
che non vuol dire seole consultazichge uﬂ accettazione passivas
ma vuol -dirc cgﬂfrOTTC ¢ proposta,

La situazicne in cui noi Op&*' ame € ben lontana da queste
prospettive, c¢d inecltre siamo coscicnti dei nostri 1limiti,
per quanto riguar’a la 3“‘ng121\n tocnica, culturale, uma=
na. Per supcrprc cid scno omerse tre indicezioni:

a guptramento Aelle gpontancismo; attravoero un
collezamento ¢ la eollab rezionc con tutte le
forze presenti ne'la realta in cui el troveremo
a2d npeérara.

b coadiviginne delle vite degli cmarginsti

€ teatare Ad farli ageire da uns situgzione di
emarginazione giutendeli s proendore 7 coscien=
za Aelle loro pontenzgialita. . '

Un discorso non melbo diverso ¢ guelle legato al rapporto con
8li enti locali. Pensiamo A1 sottolinésrc 1'importanza di
une conoscenza epprofoidita dclle ruvalta sociele; per uns
valorigzsegzicne dclla culturas della fradizione; della espe=
ricnza popoelarc.
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I1 rapporto con ltentc locel. -Avve cssure sempre chiaro e
corretfo, impestato sulla collaborazicnc réeiprocy;

Noel momento pords in cul 1ionwe loesla *ende a monopclizzas=
re il secy 1 collottivi di obiettori dsvone lottare per riva=
lutare ldautcnemia i *al. sorv.ogic.

Come indicazicne Fi massima, “sle gupvizico Aave escore teso
a rivelutar:: il sonso 41 com. ity A3 i A agel me. Questo
e poseibile golo se gquertivri, zoa. _agsunucno an aspet=
to AdAivoerso Chv ana & puolle A1 Acrnm mz un pemeanto Al
vitg od ogpordcizae umane.

el ra pD "“tﬂ con 1Y@t pubblien dove csaere sotrtelineats
l'esgigonzs dei collotfivi 41 momen*i prop»i d®8lle nostre
secltc, 'quali 1 mntimiliteriamc ¢ Tz nonvieole za.

Gli orgenismi Ai beg
god*igfarc in picue ]
quindi interessanto S lorze c¢h. alcuni compsgni vivran=
no in guosti organismi (MIR, cce..); in »olaginone a proble=
mi qualis eovatrell n.iel:aris Aifesa ¢l amboonte, vita al=
toprnatives medicing s1taerastivas 2] nfazicnss Aifoga popo=
Tere Ao vinlae ta.

Et omoress pordy 1 imprrts za che *utte il movimento degli obe
gia snlideles ncn golo & parcla; eon questi compagni nella
mebilitezisne attor .5 enogti punti.

me ipnasgitatts la possibilzty di
lypenge gopredoette. B da ritenepo

1

PROPUSYE PR I PRESSIVT

Alla luce 4i guant
eorso seho solo Ae1T
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Z=—BEPPE FRUSCA

N

Un altro compagno deve scontare la sua scelta antimilitarista ed anticapita-
lista in quei tuguri che chiamano carceri militari italiane, Beppe Frusca, nato
a Brescia il 3,5,56 da una famiglia contadina, operaic in fabbrica e da un anno
entrato nella comunita " Fiore" di San Zeno ( BS) & stato condannato dal tri-
bunale militare di Torino a 12 mesi di reclusione il 22 marzo Scorsc per reni-
tenza alla leva nonostante la possibilitd di poter usufruire della legge n°® 772
del 18/12/72 che regolamenta 1'obiezione di coscicnza e il Servizio Civile,

Eravamo cieca una settantina di compagni ( pit della metd venuti da Brescia)
ed abbiamo ascdltato in silenzio 1'interrogatoria che tutti sapevamo inutile
se non per ribadire i veri e profondi motivi che hanno spinto Beppe ad una
scelta cosi coraggiosa, Dopo circa 20 minuti di camera @i consiglio la corte
ha espresso il verdetto di condanna concedendo alcune attenuanti generiche
¢ 4 mesi in meno della pena richiesta dal pubblico ministero visto che Beppe
aveva lavorato per 4 mesi ad Osoppo in Friuli, dopo aver riwevuto la carto-
lina precetto,

Il sue esempic e la sua testimonianza sono indubbiamente grandi, ¢ un sa-
crificio quello di Beppe che non va minimizzato, ma sostenuto con una lotta
dall'esterno continua ed essiwace,

Eravamo pochi e non & stata orgamizzata nessuna iniziativa di pubblicizza~-
zione € sostenimento, Avvenimenti come il processo ad un obiettore totale
che rifiuta il S.C. perché regolamentato da una legge ingiusta, selettiva
ed incompleta, non possonc passare cosi silenziosamente, tutti devono essere
informati di queste assurde rmmore fasciste che ancora oggi colpiscono chi g
preferisce aiutare i terremotati invece di imparare ad odiare ed ad uccidere,
chi vuol essere utile agli altri e non condizionato inquadrato perché in se-
guito diventi uno dei tanti "tranquilli e produttivi lavoratori che ci sono
in Italia, .

Ritengo essenziale che tutti dli ODC in S,C. e quelli in attesa di par-
tire, tutti i militanti della LOC piemontese siano solidali con Beppe non sol-
tanto a parcle, ma soprattutto coi fatti,

Dovrebbe entro il mese di maggio essere pubblicato un dossier informativo

sulle questioni che riguatdano gli obiettori totali.

Ritengo opportuno che si decidono in seguitc le forme di lotta da intraprep-
dere al fianco del movimento che sostiene gli obiettori totali
(Insoumission collective internationale I.C,I )

Marinari Maurc
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